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МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

   НОВОСЕРГИЕВСКИЙ ПОССОВЕТ

     ВТОРОЙ СОЗЫВ   

              РЕШЕНИЕ

        27.09.2018  г.  № 33/7 р.С.

 
 
О внесении изменений в Положение «О порядке  и условиях предоставления главе муниципального образования Новосергиевский поссовет ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет», утвержденное решением Совета депутатов от 21.06.2012 г. № 23/2 р.С.


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Оренбургской области от 12 сентября 1997 г. N 130/32-ОЗ "О статусе выборного должностного лица местного самоуправления", руководствуясь Уставом муниципального образования Новосергиевский поссовет,
Совет депутатов муниципального образования Новосергиевский поссовет Новосергиевского района Оренбургской области решил:
1. Внести изменения в Положение «О порядке и условиях предоставления главе муниципального образования Новосергиевский поссовет ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет», утвержденное решением Совета депутатов от 21.06.2012 г. № 23/2 р.С., согласно приложению № 1.
2. Решение вступает в силу после его подписания.
 

Глава муниципального образования
Новосергиевский поссовет -
Председатель Совета депутатов                                                 Ю.П. Банников


Разослано: в дело, прокурору.


Приложение № 1
к Решению Совета депутатов
муниципального образования
Новосергиевский поссовет 
от  27.09.2018 г. № 33/7 р.С.


ИЗМЕНЕНИЯ  В ПОЛОЖЕНИЕ
«О порядке и условиях предоставления главе муниципального образования Новосергиевский поссовет ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет»

Статью 2 настоящего Положения изложить в следующей редакции:
2. Продолжительность отпуска за выслугу лет исчисляется из расчета один календарный день за каждый календарный год нахождения на должностях муниципальной службы (муниципальной должности), но не более 10 календарных дней, а также в случаях, предусмотренных федеральными законами и законами Оренбургской области.
